N° Horério: 3

Especialidade: Técnico de Agéncias de Viagens e Transportes

Concurso de Oferta de Escola

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GIL EANES

Portfolio/curriculo

Entrevistas

Motivacao e
Exp Trabalho interesse para o
Formacéo como formador em| N° horas acdes de | Curriculo e exp. Profissional (| exerc. das funcoes | Perfil do candidato N°® anos de experiencia
N° Nome académica esc. Pub formacao Itens C e B) (ltens A e D) (ltens E e F) profissional Total
10 10 10 15 10 10 35 _ 100
1|Marisa Guerreiro Ramos a)
2|Vanda Bengala Gregério 5 10 10 12,5 8 10 20 DD
0
a) Nao compareceu
Experiéncia de
Foiratic atadémica trabalh: co:w N2 de horas de acdes de formacio
5 ¢ Pontuagdo ‘forma c"_a £ Pontuagdo frequentadas na drea a concurso Pontuagdo
agéncias de viagens e|
transportes
-10% -10% -10%
Bacharelato 3 De O até 1 ano 3 Sem horas de formag&o 3
Licenclasura/mestraderpas: 5 De 1 até 2 anos 5 Até 25 horas 5
bolonha
Pds-graduagdo na drea a 8 De 2 a4 anos 8 De 26 até 50 horas 8
contratar
Mestrado /Doutoramento 10 4 ou mais anos 10 +de 50 horas 10
Motivacdo e
; D .
Curriculo e e‘xpenenc:a |ntere545e- parao | oo oo candidato
profissional exercicio das
funcées
15% 10% 10%
Pertinéncia dos ;
. ) Capacidade de
Cotecneto o tpode | fndamenos | crgacios o
P! e candidatura (item avaliagio (item E)
A)
Apresentagdo de | Disponibilidade para
. o o propostas de o desenvolvimento deff
Dinamizagdo e participacdo em| . . I
A : intervengdo no | atividades /projetos
projectos escolares (item B) g i .
ambito da drea a | com vista ao sucesso
concurso {item D) | educativo (item F)

0 n. ¢ de anos de experi & ncia profissional
especificamente a experi & ncia na 4 rea a
comprovado atrav és das declara¢des da ent
contratos de emprego.

[[Ponderacio:

em Turismo

A > ouigual a 10 anos
8 <ouiguala A<10
6 <ouiguala A<8

4 <ouigualaA<6
2<ouiguala A<4
fa<ouiguala?2

A — anos de experiéncia de trabalho na area de Agéncias de viagJ

contratar, devendo ser

dever & dizer respeito)
idade patronal efou doJ

35
30
25
20
15
10

Lagos, 11 de setembro de 2023
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